
기준인건비 세출총괄표

구 분 예 산 액 기 정 액 비교증감
구성비 구성비 증감률

2023년도 추경 3 회 일반회계,기타특별회계 전체

【 성 질 별 】 (단위:천원)

총 계 501,531,857 100.00% 499,426,194 100.00% 2,105,663 0.42%

101 인건비 376,901,162 75.15% 379,111,631 75.91% △2,210,469 △0.58%

101-01 보수 346,600,912 69.11% 347,642,638 69.61% △1,041,726 △0.30%

101-02 기타직보수 14,220,974 2.84% 14,592,203 2.92% △371,229 △2.54%

101-03 공무직(무기계약)근로자보
수

16,079,276 3.21% 16,876,790 3.38% △797,514 △4.73%

204 직무수행경비 13,907,086 2.77% 13,485,758 2.70% 421,328 3.12%

204-02 직급보조비 13,907,086 2.77% 13,485,758 2.70% 421,328 3.12%

303 포상금 19,817,694 3.95% 19,872,088 3.98% △54,394 △0.27%

303-02 성과상여금 19,817,694 3.95% 19,872,088 3.98% △54,394 △0.27%

304 연금부담금등 90,905,915 18.13% 86,956,717 17.41% 3,949,198 4.54%

304-01 연금부담금 74,264,845 14.81% 69,306,246 13.88% 4,958,599 7.15%

304-02 국민건강보험금 14,881,487 2.97% 14,975,406 3.00% △93,919 △0.63%

304-04 공무직(무기계약)근로자
보험료부담금 등

1,759,583 0.35% 2,675,065 0.54% △915,482 △34.22%


