
기준인건비 세출총괄표

구 분 예 산 액 기 정 액 비교증감
구성비 구성비 증감률

2019년도 추경 1 회 일반회계,기타특별회계 전체

【 성 질 별 】 (단위:천원)

총 계 377,586,248 100.00% 374,807,828 100.00 % 2,778,420 0.74%

101 인건비 300,995,588 79.72% 298,990,208 79.77 % 2,005,380 0.67%

101-01 보수 275,694,436 73.01% 275,339,139 73.46 % 355,297 0.13%

101-02 기타직보수 12,838,615 3.40% 11,717,786 3.13 % 1,120,829 9.57%

101-03 무기계약근로자보수 12,462,537 3.30% 11,933,283 3.18 % 529,254 4.44%

204 직무수행경비 9,824,640 2.60% 9,051,600 2.41 % 773,040 8.54%

204-02 직급보조비 9,824,640 2.60% 9,051,600 2.41 % 773,040 8.54%

303 포상금 11,679,535 3.09% 11,679,535 3.12 % 0 0.00%

303-02 성과상여금 11,679,535 3.09% 11,679,535 3.12 % 0 0.00%

304 연금부담금등 55,086,485 14.59% 55,086,485 14.70 % 0 0.00%

304-01 연금부담금 44,863,823 11.88% 44,863,823 11.97 % 0 0.00%

304-02 국민건강보험금 10,222,662 2.71% 10,222,662 2.73 % 0 0.00%


