
기준인건비 세출총괄표

구 분 예 산 액 전년도예산액 비교증감
구성비 구성비 증감률

2022년도 본예산 일반회계,기타특별회계 전체

【 성 질 별 】 (단위:천원)

총 계 462,622,544 100.00% 433,014,099 100.00 % 29,608,445 6.84%

101 인건비 358,945,477 77.59% 346,819,236 80.09 % 12,126,241 3.50%

101-01 보수 329,593,970 71.24% 317,033,615 73.22 % 12,560,355 3.96%

101-02 기타직보수 13,485,178 2.91% 12,641,668 2.92 % 843,510 6.67%

101-03 공무직(무기계약)근로자보

수

15,866,329 3.43% 17,143,953 3.96 % △1,277,624 △7.45%

204 직무수행경비 12,041,190 2.60% 11,355,600 2.62 % 685,590 6.04%

204-02 직급보조비 12,041,190 2.60% 11,355,600 2.62 % 685,590 6.04%

303 포상금 16,522,012 3.57% 12,480,025 2.88 % 4,041,987 32.39%

303-02 성과상여금 16,522,012 3.57% 12,480,025 2.88 % 4,041,987 32.39%

304 연금부담금등 75,113,865 16.24% 62,359,238 14.40 % 12,754,627 20.45%

304-01 연금부담금 59,808,902 12.93% 49,781,782 11.50 % 10,027,120 20.14%

304-02 국민건강보험금 14,634,037 3.16% 12,577,456 2.90 % 2,056,581 16.35%

304-04 공무직(무기계약)근로자고

용보험료부담금등

670,926 0.15% 0 0.00 % 670,926 순증


