
기준인건비 세출총괄표

구 분 예 산 액 기 정 액 비교증감
구성비 구성비 증감률

2023년도 추경 2 회 일반회계,기타특별회계 전체

【 성 질 별 】 (단위:천원)

총 계 499,426,194 100.00% 495,352,160 100.00% 4,074,034 0.82%

101 인건비 379,111,631 75.91% 378,294,830 76.37% 816,801 0.22%

101-01 보수 347,642,638 69.61% 347,047,967 70.06% 594,671 0.17%

101-02 기타직보수 14,592,203 2.92% 14,513,785 2.93% 78,418 0.54%

101-03 공무직(무기계약)근로자보
수

16,876,790 3.38% 16,733,078 3.38% 143,712 0.86%

204 직무수행경비 13,485,758 2.70% 12,932,579 2.61% 553,179 4.28%

204-02 직급보조비 13,485,758 2.70% 12,932,579 2.61% 553,179 4.28%

303 포상금 19,872,088 3.98% 17,177,035 3.47% 2,695,053 15.69%

303-02 성과상여금 19,872,088 3.98% 17,177,035 3.47% 2,695,053 15.69%

304 연금부담금등 86,956,717 17.41% 86,947,716 17.55% 9,001 0.01%

304-01 연금부담금 69,306,246 13.88% 69,306,246 13.99% 0 0.00%

304-02 국민건강보험금 14,975,406 3.00% 14,975,406 3.02% 0 0.00%

304-04 공무직(무기계약)근로자
보험료부담금 등

2,675,065 0.54% 2,666,064 0.54% 9,001 0.34%


